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Por el cual se Modifica un Nombramiento en Propiedad y se Traslada un Docente en la Planta de
Cargos del Departamento de Antioquia, Pagados con recursos del Sistema General de
' Participaciones

EL SECRETARIO DE EDUCACION DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de las atribuciones

legales, y en especial las conferidas por la Ley 715 de 2001, y el Decreto 2016070005337 del 5 de
octubre de 2016,

ONSIDERANDO QUE:

* Mediante el Decreto 2016070005337 del 5 de octubre de 2016, se ajusta la estructura organica y
otorga funciones a la Secretaria de Educacion para realizar nombramientos, trasladar, encargar, dar
licencias, otorgar comisiones, permisos, conocer y resolver en segunda instancia de los procesos
disciplinarios y demds novedades administrativas a los docentes, directivos docentes y personal
administrativo que laboran en los diferentes Establecimientos Educativos de los municipios no
certificados del Departamento de Antioquia.

* Que mediante el Decreto Departamental 201500001626 del 7 de mayo de 2015, se modifico la
Planta de cargos de Personal Docentes y Directivos Docentes para la prestacion del Servicio
Educativo en los municipio no Certificados del Departamento de Antioquia, financiados con recursos
del Sistema General de Participaciones.

* El titulo 5 del Decreto 1075 de 2015, articulo 2.4.5.1.5, requlé los traslados no sujetos a proceso
ordinario. la autoridad nominadora efectuara el traslado de docentes o directivos docentes
mediante acto administrativo debidamente motivado en cualquier época del afio lectivo, sin
sujecion al proceso administrativo de que trata este Decreto, Numeral 1. “Cuando se originen
necesidades del servicio de cardcter académico o administrativo, que deban ser resueltas
discrecionalmente para garantizar la continuidad de la prestacion del servicio educativo.

* En tal caso, los traslados por necesidad del servicio, a fin de atender necesidades educativas en
plazas vacantes en el Departamento de Antioquia, por el proceso de reorganizacién, de acuerdo al
Articulo 2.4.6.1.1.3 del Decreto 1075 de 2015, por el cual establece que la organizacion de la planta
de personal se hara con el fin de lograr la ampliacién de la cobertura con criterio de equidad, el
mejoramiento de la calidad y el incremento de la eficiencia.

* Por Decreto 2105 del 14 de diciembre de 2017, modifica parcialmente el Decreto 1075 de 2015,
especificamente en su Articulo 2.4.6.3.4. Reubicacion del cargo docente. Un docente de aula, que
ocupa con derechos de carrera uno de los tipos de cargo de que trata el numeral 1 del articulo
2.4.6.3.3. del presente Decreto, puede solicitar por escrito, ante la respectiva autoridad nominadora,
su reubicacion a otro cargo diferente de docente de aula o como docente orientador, sin perder sus
derechos de carrera. Esta reubicacion, cuando fuere procedente y necesaria, se realizara mediante
acto administrativo debidamente motivado, previa verificacion del cumplimiento de los requisitos
minimos del cargo al cual aspira, definidos en el Manual de que trata el articulo 2.4.6.3.8 del
presente decreto. En el mismo sentido, procede la reubicacion de un docente orientador a uno de los
cargos de docente de aula. El acto administrativo de reubicacién del cargo sera comunicado al
educador, quien dentro de los diez (10) dias siguientes debe manifestar por escrito la aceptacién del
nuevo cargo, con lo cual se perfecciona la reubicacidn, sin que se requiera nueva posesion.

* En comunicacion escrita del 26 de marzo de 2019, La Educadora vinculada en Propiedad LUZ

ELENA MARIN, identificada con Cédula 21.438.427, manifiesta su aprobacién para ser trasladada del
Nivel Basica Primaria a Bésica Secundaria, para dictar el area de Humanidades y Lengua Castellana en
la_nstitucién Educativa Benjamin Correa Alvarez del municipio de Titiribi, peticién luego de haber
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sido aprobada por la Oficina de Escalafén y verificado que el educador cumple con la idoneidad; asi,
por necesidad del servicio, es procedente modificar el Decreto 1335 del 5 de Junio de 2007, acto
administrativo que fa nombré en Propiedad.

* Que de conformidad con el Decreto 1647 de 1967, existe la obligacion de certificar los servicios
efectivamente rendidos por los servidores publicos y trabajadores oficiales, ordenar el descuento de
todo dia no trabajado sin la correspondiente justificacion legal.

Por lo anteriormente expuesto, El Secretario de Educacién del Departamento de Antioquia,

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: Modificar el Decreto 1335 del 5 de Junio de 2007, acto administrativo por el
cual fue Nombrada en Propiedad y Trasladar en la Planta de Cargos del Departamento de Antioquia,
pagado con recursos del Sistema General de Participaciones, a LUZ ELENA MARIN, identificada con
Cédula 21.438.427, Licenciada en Educacion Basica con Enfasis en Humanidades y Lengua Castellana,
vinculada en Propiedad como Docente de Aula, drea Humanidades y Lengua Castellana, para la
Institucion Educativa Benjamin Correa Alvarez del municipio de Titiribi, en reemplazo de Viviana
Santamaria Villa, identificada con cédula 43.909.940, quien pasé a otro Ente Territorial, plaza
8090100-017, Poblacion Mayoritaria; La Educadora Luz Elena Marin viene como docente de Aula,
Area Bésica Primaria, de la Institucién Educativa Benjamin Correa Alvarez del municipio de Titiribi,
plaza 8090100-011, Poblacién Mayoritaria.

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar el presente acto administrativo a la (los) interesada (os) ,
haciéndole saber que contra éste no procede recurso alguno.

ARTICULO TERCERO: Para los efectos legales pertinentes enviar copia del presente Acto
Administrativo a la Subsecretaria Administrativa, areas Nomina, Planta de Personal y Hojas de Vida.

ARTICULO CUARTO: A los Docentes y Directivos Docentes que se trasladen o sean nombrados en
temporalidad, vacancia definitiva o propiedad de acuerdo con el Estatuto Docente que les sea
aplicable, dentro de los 10 dias siguientes a la notificacion, deberdn aportar el Certificado de inicio y
terminacion de labores. Este certificado se debe radicar a través del Sistema de Atencién Al
Ciudadano — SAC- o mediante oficio radicado en las taquillas 7 y 8 del 4 piso de la Secretaria de
Educacidn de Antioquia.

ARTICULO QUINTO: Registrar la novedad en las bases de datos del Sistema de Informacién
Humano y Planta de Cargos de la Secretaria de Educacion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

NESTOR/DAVID REYTREPO BONNETT
cretario d¢ Educacion
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Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lofencontramos ajustado a tas normas y disposiciones Ve@olls vigentes y por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para firma
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